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A I'école, les patrons
ne se cachent plus

LS FONT la moue, soupirent et

secouent la téte. Non, décidé-

ment, non, des chefs dentreprise,
ils n'en connatssent pas... Zidane ?
Claire Chazal, peut-8tre? Jusqu'a
hier matin, Lorie, Thomas, Eugénie,
Tiphanie et leurs camarades du col-
Jege Mamx-Dormmoy (XVIITe} n'avaient
jamais imaginé que le boulanger ou
Pépicier d'a cOté étaient des chefs
d’entreprise.

Cest dans leur classe que Gilles de
Raobien, le ministre de YEducation, est
venu lancer Yopération 100 000 En-
trepreneurs qui vise & rapprocher
T'école de Pentreprise et a donner en-
vie aux jeunes de devenir de patrons.
Ces éleves de 3¢ Segpa (section d'en-
seignement général et professionne]
adapié) d'un coliege situé dans le sec-
teur sensible de la Chapelle, sont
pouriant, dans leur environuement
familial, 4 100 000 licues de 'univers
de Yentreprise, « Cest justement 1
quwon a le plus besoin de recevoir des
connaissances et des savoirs du
monde extérieur, explique Gilles de
Robien. Rapprocher I'école et I'entre-
prise est une condition nécessaire

100 D00 entreprises. (P MATTHIEY D

COLLEGE MARX

pour améliorer leur orientation et leur
assurer une meilleure insertion pro-
fessionnelle. »

Faire rentrer 'enfreprise au sein de
Pécole. .. Le sujet était encore tabou il
y a quelques années. Aujourdhui,
Tidée séduit méme les enseignants.
« Au départ, jétais un peu sceplique
de parder dentreprise 3 des éléves,
confie une enseignante, mais, en fai-

sant des sorties avec les adolescents,
Jai constaté qu'ils étalent trés intéres-
sés. » L'opération 100 000 Entrepre-
neurs, qui sinscrt dans le cadre
d'Ecole guverte de a préfecture de ré-
gion et du rectorat, consiste & organi-~
ser des témoignages de chefs d'entre-
prise et de Tesponsables associatifs
dans fes colléges. lls feront partager,
au cours d'une séance de deux
heures, leur vécu et jeurs expériences
dans le domaine économique, asso-
ciatif, artistique, humanitaire... «On
veut leur dire : c’est chouette dentre-
prendre, pourguol pas vous !» sen-
thousiasme Philippe Hayat, qui s'oc-
cupe du projet et qui se définit
comme un «seral entrepreneur »
(Architel, Kangaroo Village, Baches

de France). Cette injtiative entend
aussi enrichir une nouvelle option en
3® intilnlée découverte profession-
nelle o, trois heures par semaine, les
éleves vont 4 la découverte des mé-
tiers et de lentreprise.

« Dire A des enfants des classes po-
pulaires quils peuvent ire créaiifs,
voild gui me semble intéressant et dif-
fErent du discours classigue », consi-
dére Catherine Vieu-Charier, la coor-
dinattice des zones d'éducation
prioritaite 3 Pans. Laure PrLE

Flus de rensignements sur le site
www. 100000entrepreneurs.com.

REPERES

® 70 % des 13-25 ans
estiment préférable d'intégrer
{e service public (sondage
Hop pour e salon 2006 de
Yemploi public).

» 46 % des 13-25 ans
auraient envie d'étre leur
propre patron sils avaient le
choix {sondage ifop 2006

« les jeunes face a l'emploi »).

MARTRINAC D

-DORMOY (XVIII®), HIER. Gilles de Robien (5
gauche), le ministre de I'Education, a fancé l'apération
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« Les jeunes ont une mauvaise image de Fentreprise »
HERRE KOSCIUSKS-MORIZEY, PDG de PriceMinister

ANS ma famille, la plupart des
(( gens sont fonctionnaires, il n'y a
pas du tout d’enuepmneurs Fai donc dé-
cotvert Pentreprise assez tard, j'ai eu Vidée
de créer ma boite & 20 ans, pas avant Et
P'école ne parde pas de ce monde-ia»
Piere Kosciusko-Morizet, PDG de Price-
Minister, le site de vente en ligne qulil a
lancé en 2001, est Tun des premiers
jeunes chefs d'entreprises a avoir dit
banco & lopération 100 000 Entrepre-
newrs. « Les jeunes ont une mauvaise

image de P'entreprise, celle de groupes giganiesques
qui délocalisent, licencient. .. I'aimerais qu'ils en aient

une image plus réaliste de boftes oit on
peut étre ‘heureux, travailler seul ou 3
cing... » Pour Pierre, il était important de
gadresser 4 des éldves en difficultés.
« Cest le secteur oit i} y 2 le moins hesoin
de diplémes !, Jance celui qui a, quand
méme, fait HEC... Quand on crée sa
boite, ni les clients ou les foumisseurs ne
vous demandent si on a fait des études. Je
comnnais plein de chefs d’entrepnses qui
n'en ont pas fait du tout, gui ont com-
mencé sans un sou en poeke, qui vien-

nent de bartieue, qui ’ont pas de connexions particu-
Yigres. Moj, jai débuté avec un prét étudiant » L.P.
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